
 

 

 

 

तुरंत ररलीज के ललए  

सिटी ऑफ ब्रैम्पटन ने आर्थिक िशक्तिकरण और एंटी-ब्लैक जातिवाद इकाई 

 की िीतनयर िलाहकार का ऐलान ककया 
 

ब्रैम्पटन, ओनटैररयो (19 जून, 2020) – आज, गविनेथ चैपमैन (Gwyneth Chapman) को, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन की हाल ही में 
घोवित, ब्लैक अफ्रीकी और कैरेबियन िामाजजक, िांस्कृततक और आर्थिक िशजततकरण और एंटी-ब्लैक जाततिाद इकाई की िीतनयर 

िलाहकार (िीतनयर एडिाइजर) के तौर पर तनयुतत ककया गया। इि इकाई को 10 जून, 2020 को लिटी काउंलिल द्िारा मंजूरी दी गई 

थी।  

चीफ एडलमतनस्रेटटि अफिर के कायािलय (Office of the Chief Administrative Officer) को ररपोटि करत ेहुए, लमि चैपमैन इकाई 

की स्थापना में िहयोग करेंगी और इिमें मुख्य भूलमका तनभाएंगी। िे ब्रैम्पटन में प्रणालीगत जाततिाद को जड़ िे खत्म करन ेके ललए 

कायि योजना भी विकलित करेंगी। ब्रैम्पटन के लोकल िामुदातयक स्टेकहोल्डिि द्िारा तनदेलशत, इि इकाई का काम, ब्रैम्पटन के ब्लैक 

िमुदाय की िामाजजक, िांजस्कतक और आर्थिक जस्थतत को ऊपर उठाने पर कें टित होगा। 

िमुदातयक भागीदारी, टहमायत और िंचार में व्यापक पषृ्ठभूलम के िाथ, लमि चैपमैन का अनुभि, स्टाफ और लोकल कारोिाररयों और 
स्टेकहोल्डिि के िाथ मुख्य िंपकि  अर्िकारी के तौर पर काम करत ेहुए, लिटी और िमुदाय के ललए लाभदायक होगा। बिल्कुल हाल ही 
में, लमि चैपमैन ने कैनेडडयन ब्लैक कॉति (Canadian Black Caucus), इंस्पायररंग एंड एम्पािररगं यूथ नेटिकि  (Inspiring and 

Empowering Youth Network) और इंस्पायररगं यू मीडडया प्रोडतशंि (Inspiring You Media Productions) की प्रेजजडेंट के तौर 
पर काम ककया है। दयािान िामुदातयक लीडर, लमि चैपमैन ने, ब्लैक िमुदाय को उजागर करन ेिाले, िशजततकरण िंिंिी अच्छी 
ककस्म के प्रोग्रामों का तनमािण करत ेहुए, िी.टी.िी. (CTV) और लिटी टी.िी. (CityTV) िटहत, टेललविजन में भी िहुत िारा काम ककया 
है।  

लमि चैपमैन का, टोरोंटो के अफ्रीकी कैनेडडयन (African Canadian) िमुदाय के ललए एक मेंटर और िामुदातयक िंपकि  अर्िकारी, 
दोनों के तौर पर काम करते हुए, युिाओं के िाथ काम करन ेका लंिा इततहाि है। लमि चैपमैन को िमुयाद में उनके योगदान के ललए, 

100 अकम्पललश्ड ब्लैक कैनेडडयन िूमेन अिॉडि (100 Accomplished Black Canadian Women Award), ब्लैक बिजनेि एंड 

प्रोफेशनल एिोलिएशन (Black Business and Professional Association) का िूमेन ऑफ ऑनर अिॉडि (Women of Honour 

Award) टदया गया था। 2008 में उन्हें, िामुदातयक िेिा और मीडडया के क्षेत्र में हैरी जेरोमी अिॉडि (Harry Jerome Award) के ललए, 

उनके िार्थयों द्िारा नामांककत ककया गया था। 2013 में, लमि चैपमैन को, िामुदातयक िेिा के ललए, तिीन एललजािेथ िेकंड डायमंड 

जुिली मेडल (Queen Elizabeth II Diamond Jubilee Medal) लमला था।  



 

 

लिटी द्िारा ब्लैक लोगों के िाथ जाततिाद के विरुद्ि इकाई को विकलित करने के िारे में अर्िक जानने के ललए या इिमें शालमल होने 

के ललए अपनी रुर्च प्रकट करने के ललए, कृपया लिटी को AntiBlackRacismUnit@brampton.ca पर िंपकि  करें। इि महत्िपूणि 
प्रोजेतट की तनगरानी, िी.ई.ओ. (CAO) के कायािलय द्िारा  मेयर, काउंलिल तथा िामुदातयक स्टेकहोल्डिि के िहयोग िे की जाएगी।  

िमुदाय के ललए इि प्रकिया में शालमल होने और अपनी राय िाझा करन ेके अििरों को िाििजतनक तौर पर िाझा ककया जाएगा।  

हवाले 

“हम इततहाि में एक महत्िपूणि िमय का अनुभि कर रहे हैं, जहां हम देखते हैं कक प्रणालीगत एंटी-ब्लैक जाततिाद का, िामूटहक तौर 
पर मुकािला करन ेके ललए हमारे िमुदाय इकट्ठे हो रहे हैं। जनता के पदार्िकाररयों के तौर पर, हमारे ललए अथिपूणि कारििाई करना 
जरूरी है, जजििे अिली िदलाि आए। हम अपने शहर के अंदर अिली िरािरी पैदा करना जारी रखने के ललए, लमि चैपमैन के िाथ 

और ब्रैम्पटन की िििे पहली ब्लैक अफ्रीकी और कैरेबियन िामाजजक, िांस्कृततक और आर्थिक िशजततकरण और एंटी-ब्लैक 

जाततिाद इकाई के िाथ काम करन ेके ललए उत्िाटहत हैं।” 

- पैटरक ब्राउन (Patrick Brown), मेयर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

“एक शहर के तौर पर, हम जानत ेहैं कक यह िुतनजश्चत करना, हमारे ललए िड़ी जजम्मेदारी है कक हमारा काम, ब्रैम्पटन के विविि 

िमुदाय की टहमायत करता है और उि ेदशािता है। लमि चैपमैन, भागीदारी िाली, दयािान और तनष्पक्ष िंस्कृतत और िमुदाय िनाने में 
मदद करत ेहुए, प्रणालीगत एंटी-ब्लैक जाततिाद के विरुद्ि हमारी कायि योजना की रचना की अगुआई में, िहुमूल्य भूलमका तनभाएंगी।” 

- डेविड िैररक (David Barrick), चीफ एडलमतनस्रेटटि अफिर, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 

“मुझे लिटी ऑफ ब्रैम्पटन िे जुड़ने में िेहद खुशी है, जो िमुदाय में जाततिाद पर ध्यान देने के ललए कियाशील दृजष्टकोण अपना रही है। 
मैं लिटी के कमिचाररयों, काउंलिल और लोकल िमुदाय के िाथ लमलकर काम करने के इि लीडरलशप अििर के ललए और ब्रैम्पटन में 
जाततिाद का प्रभािशाली तरीके ि ेजिाि देने और इिे जड़ िे खत्म करने में िहयोग करन ेमें अपने अनुभि का उपयोग करन ेके ललए 

उत्िाटहत हंू। हमारे ललए जरूरी है कक हम अपनेपन की भािना पैदा करें। हमारे ललए हमारे नागररकों की पूरी क्षमता का लाभ उठाना 
जरूरी है और उनकी इि इच्छा को मान्यता देना जरूरी है कक उन्हें अथिपूणि िदलाि में योगदान देने और शहर के तीव्र आर्थिक िदृ्र्ि में 
योगदान देने के अििर लमलें। लंिे िमय िे, जजन प्रततभािान, नया िोचने िाले और मेहनती ब्लैक कैनेडा तनिालियों के पाि पेश करन े

के ललए िहुत कुछ था, उन्हें केिल उनके रंग के कारण, नजरअंदाज ककया गया और िाहर रखा गया। अि इिे रोकना होगा! शानदार 

शहर िनने के ललए, हमारे ललए जरूरी है कक हम िभी नागररकों के िशजततकरण के ललए प्रततिद्ि हों। अि, हम ककिी भी िमूहों को 
नजरअंदाज नहीं करेंगे।” 

- गविनेथ चैपमैन (Gwyneth Chapman), िीतनयर एडिाइजर, इकोनॉलमक एम्पािरमेंट एंड एंटी-ब्लैक रेलिज़्म, लिटी ऑफ ब्रैम्पटन 
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कैनेडा में िबिे अर्िक िेजी ि ेबढ़ने वाले शहरों में िे एक के िौर पर, ब्रैम्पटन 650,000 लोगों और 70,000 कारोबाररयों का घर है। हम जो भी करते हैं, लोगों को 
ध्यान में रखते हुए करत ेहैं। हम अपने विविि िमुदायों िे उत्िाटहत होत ेहैं, हम तनिेश को आकविित करत ेहैं और हम तकनीक और िातािरण िंिंिी निीनता को आगे 
िढाने के िफर पर हैं। हम एक ऐिा स्िस्थ शहर िनाने में प्रगतत के ललए िहभार्गता करते हैं, जो िुरक्षक्षत, जस्थर ि िफल हो। हमारे िाथ Twitter, Facebook, 

और Instagram पर जुड़ें। www.brampton.ca पर और जानें। 
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